~REGULAMIN RADY NADZORCZEJ GEOTRANS S.A.
I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Przedmiot Regulaminu

Niniejszy Regulamin okresla organizacje, tryb dziatania oraz obowigzki i prawa Rady
Nadzorczej spotki Geotrans S.A.

§2

Definicje

Dla celéw niniejszego Regulaminu okreslenia uzyte ponizej majq nastepujace znaczenie:

1)

2)

3)

4)
5)
6)
7)

8)

Cztonek Rady oznacza kazdego z Cztonkéw Rady Nadzorczej, niezaleznie
Nadzorczej od petnionej funkcji;
KSH oznacza ustawe z dnia 15 wrzesnia 2000 roku - Kodeks

spotek handlowych (t.j. Dz.U. z 2016 roku, poz. 1578, z
pozniejszymi zmianami);

Rada oznacza Rade Nadzorczg Spotki;

Nadzorcza

Regulamin oznacza niniejszy Regulamin Rady Nadzorczej;

Spoétka oznacza spotke Geotrans S.A. z siedzibg we Wroctawiu;
Statut oznacza statut Spofki;

Walne oznacza Walne Zgromadzenie Spotki;

Zgromadzenie
Zarzad oznacza Zarzad Spofki.

§3
Funkcje Rady Nadzorczej i jej Cztonkow

Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzor nad dziatalnoscig Spétki we wszystkich dziedzinach

j€j

dziatalnosci. Rada Nadzorcza oraz kazdy z jej Czlonkéw  dziata

i wykonuje swoje obowigzki zgodnie z obowigzujgcym prawem, w szczegdlnosci przepisami
KSH, Statutem i Regulaminem.

II. SKLAD I KADENCJA
§4

Cztonkowie Rady Nadzorczej

W skitad Rady Nadzorczej wchodzi od 5 pieciu (stownie: pieciu) do 7 (stownie:
siedmiu) osob.

Za wykonywanie swoich obowigzkéw Cztonkowie Rady Nadzorczej otrzymujg
wynagrodzenie ustalone przez Walne Zgromadzenie, o ile Walne Zgromadzenie tak
postanowi.

Rada Nadzorcza moze powotac¢ sposrod swoich cztonkdéw komitety, w szczegdlnosci
komitet audytu lub komitet do spraw wynagrodzen. W przypadku, gdy obowigzek
taki wynikac bedzie z przepiséw prawa lub innych regulacji dotyczacych Spotki, Rada
Nadzorcza powota Komitet Audytu lub inne komitety. Szczegétowe zadania i zasady
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powotywania i funkcjonowania komitetéw okresla¢ bedzie uchwata Rady Nadzorczej
w sprawie ich utworzenia.

§5
Kadencja

Cztonkowie Rady Nadzorczej powotywani sg na okres wspdlnej trzyletniej kadencji.
Cztonkowie Rady Nadzorczej moga by¢ wybierani na kolejne kadencje.
Cztonkowie Rady Nadzorczej powotywani i odwotywani sgq zgodnie z § 16 Statutu
Spoiki.

§6

Wykonywanie obowiazkéw przez Cztonkéw Rady Nadzorczej

Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje prawa i obowigzki osobiscie.
Cztonkowie Rady Nadzorczej powinni poswiecaé¢ niezbedng iloS¢ czasu na

wykonywanie swoich obowigzkow, w szczegdlnosci bra¢ udziat w posiedzeniach Rady
Nadzorczej i zarzadzanych gtosowaniach.

Rada Nadzorcza wykonuje swoje obowigzki kolegialnie, moze jednak delegowac
swoich Cztonkéw do samodzielnego petnienia okreslonych czynnosci nadzorczych. W
zwigzku z taka delegacja, kazdy Cztonek Rady Nadzorczej zachowuje prawo do
zadania dokonania weryfikacji decyzji podjetych przez Czionka Rady Nadzorczej,
ktéry delegowany zostat do petnienia okreslonych funkcji przez Rade Nadzorcza.

Cztonkowie Rady Nadzorczej powinni zachowaé w tajemnicy informacje powziete w
zwigzku z wykonywaniem praw i obowigzkéw w Radzie Nadzorczej, w szczegdlnosci
nie ujawnia¢ ani nie wykorzystywac tego rodzaju informacji w sposdb sprzeczny z
prawem i nie udostepnia¢ ich innym osobom, jezeli nie bedzie to niezbedne do
prawidtowego petnienia funkcji Cztonka Rady Nadzorczej. W szczegdlnosci Cztonek
Rady Nadzorczej jest zobowigzany do zachowania tajemnicy w sprawach:

1) stanowigcych tajemnice stuzbowa, informacje poufna w rozumieniu ustawy o
obrocie instrumentami finansowymi lub tajemnice handlowa lub
przedsiebiorstwa;

2) zwigzanych z postepowaniem kwalifikacyjnym oséb kandydujacych na
stanowisko Cztonka Zarzadu;

3) osobistych dotyczacych Cztonkéw Rady Nadzorczej i Zarzadu;

4) zagadnien wnioskowanych przez Przewodniczacego Iub Czionka Rady
Nadzorczej jako poufne;

5) wynikéw gtosowania co do podjetych przez Rade Nadzorczg uchwat;
6) sposobu gtosowania przez poszczegodlnych Cztonkéw Rady Nadzorczej;
7) przebiegu obrad Rady Nadzorczej.

Niezwiocznie po objeciu funkcji Cztonka Rady Nadzorczej, nie pdzniej jednak niz w
trakcie pierwszego jej posiedzenia, kazdy z Cztonkdéw Rady Nadzorczej jest
zobowigzany przedstawic¢ pisemnie na rece Przewodniczacego:

1) aktualny adres e-mail (lub faksu) dla doreczen wraz ze zgodg na doreczenia
zaproszen na posiedzenia Rady Nadzorczej drogg elektroniczng;

2) aktualny pocztowy adres korespondencyjny dla doreczen;
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10.

2.

3) aktualny osobisty numer telefonu komodrkowego lub stacjonarnego.

Cztonek Rady Nadzorczej zobowigzany jest niezwtocznie informowac o kazdej zmianie
danych opisanych w ust. 5 niniejszego paragrafu, w tym w szczegolnosci adreséw lub
telefonow. W przypadku braku powiadomienia o zmianie, Cztonek Rady Nadzorczej
ponosi ryzyko nieotrzymania niezbednych powiadomien i informaciji.

Kazdy Czionek Rady Nadzorczej powinien kierowac¢ sie w swoim postepowaniu
interesem Spotki, a w szczegdlnosci:

1) unika¢ podejmowania aktywnosci zawodowej lub pozazawodowej, ktéra
mogtaby prowadzi¢ do powstawania konfliktu intereséw lub wptywac
negatywnie na jego reputacje jako Cztonka Rady Nadzorczej;

2) nie przyjmowacé nieuzasadnionych korzysci, ktéore mogtyby mie¢ wptyw na
bezstronno$¢ i obiektywizm przy podejmowaniu przez niego decyzji lub
rzutowac negatywnie na ocene niezaleznosci jego opinii i sqdow;

3) zrezygnowac z uczestnictwa lub petnienia okreslonej funkcji w Radzie
Nadzorczej, w sytuacji, gdy mogtoby to negatywnie wptyngaé na mozliwosé
dziatania Rady Nadzorczej, w tym podejmowania przez nig uchwat.

Czionek Rady Nadzorczej obowigzany jest poinformowaé pozostatych
cztonkdéw Rady Nadzorczej o zaistniatym konflikcie intereséw lub mozliwosci jego
zaistnienia i powstrzymac sie od zabierania gtosu w dyskusji oraz od gtosowania nad
przyjeciem uchwaty w sprawie, w ktérej zaistniat konflikt intereséw lub istnieje
mozliwo$¢ jego zaistnienia. Rada Nadzorcza zachowuje zdolno$¢ do odbywania
posiedzen, podejmowania uchwat oraz dokonywania innych czynnosci faktycznych i
prawnych, nawet w przypadku, gdy wiekszos¢ czionkéow Rady Nadzorczej
powstrzyma sie od zabrania gtosu w dyskusji i gtosowaniu nad przyjeciem uchwaty w
sprawie, w ktérej zaistniat konflikt intereséw lub istnieje mozliwos$¢ jego zaistnienia.

Cztonkowie Rady Nadzorczej uczestnicza w obradach Walnego Zgromadzenia w
sktadzie umozliwiajgcym udzielenie merytorycznej odpowiedzi na pytania zadawane
w trakcie Walnego Zgromadzenia. Decyzje co do sktadu delegacji Rady Nadzorczej
na Walne Zgromadzenie podejmuje Przewodniczacy.

Rada Nadzorcza, w drodze uchwaty podejmowanej na wniosek Przewodniczgcego
Rady Nadzorczej, Zarzadu Spoétki lub co najmniej dwéch Cztonkéw Rady Nadzorczej,
moze oddelegowaé ze swego grona Czionkéw Rady do samodzielnego petnienia
okreslonych czynnosci nadzorczych.

§7
Przewodniczacy i Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej

Cztonkowie Rady Nadzorczej wybieraja ze swojego grona Przewodniczacego i
Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej.

Do szczegodlnych obowigzkéw i kompetencji Przewodniczgcego nalezy:

1) kierowanie pracami Rady Nadzorczej;

2) zwotywanie i prowadzenie obrad Rady Nadzorczej;

3) organizacja obstugi posiedzen Rady Nadzorczej, w tym zapewnienie obstugi
prawnej posiedzen;

4) zarzadzanie otwarcia i zamkniecia posiedzenia oraz przerwy w obradach;
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5) stwierdzanie czy Rada Nadzorcza jest wtadna do podejmowania wigzacych

uchwat;
6) przedstawienie porzadku obrad wraz z ewentualnymi uzupetnieniami;
7) zarzadzanie gtosowan i potwierdzanie ich wynikow;
8) udzielanie gtosu osobom uczestniczacym w posiedzeniu;
9) przydzielanie szczegolnych zadan kontrolnych Cztonkom Rady Nadzorczej.

Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej wykonuje uprawnienia Przewodniczacego Rady
Nadzorczej przewidziane w Statucie Spoétki i Regulaminie oraz niezastrzezone przez
przepisy prawa wylgcznie do kompetencji Przewodniczacego w przypadku
wygasniecia mandatu Przewodniczacego Rady Nadzorczej z jakiejkolwiek przyczyny,
do czasu wyboru nowego Przewodniczacego Rady Nadzorczej, a takze w okresie jego
choroby lub okresowej niezdolnosci do petnienia funkcji badz w razie jego innej
nieobecnosci. Do szczegdlnych obowigzkow i kompetencji Wiceprzewodniczacego
nalezy takze wykonywanie zadan zleconych przez Przewodniczacego.

III. KOMPETENCIE RADY NADZORCZEJ]
§8
Podstawowe obowiazki Rady Nadzorczej

1. Do kompetencji Rady Nadzorczej, oprocz spraw przewidzianych w obowigzujacych
przepisach prawa, nalezg sprawy okreslone w § 19 ust. 2 Statutu Spoiki.

2. Rada Nadzorcza, dla prawidtowego wykonywania swoich zadan, moze zasiegac opinii
doradcéw prawnych lub biegtych rewidentéow Spétki, a w uzasadnionych przypadkach
powotywac, na koszt Spotki, ekspertdw w celu opracowania stosownych opinii, na
potrzeby umozliwienia wtasciwej oceny danej sprawy.

Rada Nadzorcza powinna podejmowac odpowiednie dziatania, aby bez zbednej zwioki
otrzymywac rzetelne i prawdziwe informacje o istotnych sprawach dotyczacych
dziatalnosci Spotki oraz o ryzyku zwigzanym z prowadzong dziatalnoscig i sposobach
zarzadzania tym ryzykiem.

IV. POSIEDZENIA RADY NADZORCZE]
§9
Miejsce i forma posiedzen

Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywajg sie w siedzibie Spotki. Z waznych powoddéw
Przewodniczacy moze wyznaczyc¢ inne miejsce posiedzenia na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej.

§10
Prawo do zwotywania posiedzen

1. Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia w razie zaistnienia potrzeby, nie rzadziej jednak
niz trzy razy w roku obrotowym.

2. Posiedzenie Rady Nadzorczej zwotuje jej Przewodniczacy Iub w razie jego
nieobecnosci Wiceprzewodniczacy lub inny cztonek Rady Nadzorczej wskazany przez
jej Przewodniczacego, ktory woéwczas przewodniczy obradom, z zastrzezeniem
postanowien ust. 3 i 4 ponizej.
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Zarzad lub Cztonek Rady Nadzorczej moze zadac zwotania Rady Nadzorczej, podajac
proponowany porzadek obrad. Przewodniczgacy Rady Nadzorczej zwotuje posiedzenie
w terminie dwdch tygodni od dnia otrzymania wniosku.

Jezeli Przewodniczacy Rady Nadzorczej nie zwota posiedzenia zgodnie z ust. 3
powyzej, wnioskodawca moze je zwotaé¢ samodzielnie, podajac date, miejsce i
proponowany porzadek obrad.

§ 11
Zaproszenie na posiedzenie

Osoba uprawniona do zwotania posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje je poprzez
wystanie kazdemu Cztonkowi Rady pisemnego zaproszenia. Zaproszenie wysyla sie
za posrednictwem poczty elektronicznej lub przesyiki poleconej na adres lub numer
wskazany przez Czionka Rady Nadzorczej albo dorecza sie osobiscie za
pokwitowaniem odbioru.

W zaproszeniu na posiedzenie wskazane powinny by¢ nastepujgce informacje:
miejsce, data, godzina rozpoczecia oraz porzadek obrad posiedzenia.

Za skuteczne zaproszenie na posiedzenie uznaje sie wystanie zaproszenia, w sposdb
wskazany w ust. 1 powyzej, co najmniej na 3 dni przed planowanym terminem
posiedzenia.

Zawiadomienie o posiedzeniu przesyta sie rowniez Zarzadowi Spotki.

Posiedzenia Rady Nadzorczej mogg odbywaé sie bez formalnego zwotania,
jezeli wszyscy Cztonkowie Rady Nadzorczej s obecni i wyrazg zgode na odbycie
posiedzenia oraz umieszczenie okreslonych spraw w porzadku obrad.

§12
Przebieg posiedzenia

Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w przypadku jego nieobecnosci
Wiceprzewodniczacy albo inny upowazniony Czionek Rady Nadzorczej otwiera
posiedzenie i jemu przewodniczy. Przewodniczacy ustepujacej Rady Nadzorczej, a w
przypadku jego nieobecnosci Prezes Zarzadu lub osoba wyznaczona przez Prezesa
Zarzadu, zwotuje i otwiera pierwsze posiedzenie nowo wybranej Rady Nadzorczej.

Osoba przewodniczaca posiedzeniu obowigzana jest umozliwi¢ kazdemu Cztonkowi
Rady Nadzorczej wypowiedzenie sie we wszystkich sprawach objetych porzadkiem
obrad. Jezeli w posiedzeniu biorg udziat cztonkowie Zarzadu lub inne zaproszone
osoby, osoba przewodniczaca moze udzieli¢ im gtosu w celu wyrazenia ich stanowiska
lub opinii w sprawie omawianej na posiedzeniu.

W posiedzeniach Rady Nadzorczej mogq. na zaproszenie Rady Nadzorczej.
uczestniczy¢ cztonkowie Zarzadu i pracownicy Spétki, odpowiedzialni za sprawy
rozpatrywane na posiedzeniu, a takze inne zaproszone przez Rade Nadzorcza osoby.
Kazdy z Cztonkow Rady Nadzorczej moze wskazac¢ osoby sposréd pracownikow i
cztonkow Zarzadu, ktére w jego opinii winny by¢ zaproszone na posiedzenie Rady
Nadzorczej oraz wskazac¢ w jakich punktach porzadku obrad osoby te majq udzieli¢
Radzie Nadzorczej informacji.

Osoba przewodniczgca posiedzeniu Rady Nadzorczej powinna w szczegdlnosci:

1) stwierdzi¢, czy wszyscy Czionkowie Rady Nadzorczej =zostali nalezycie
zaproszeni i tym samym posiedzenie zostato zwotane nalezycie;
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2) stwierdzi¢, czy na posiedzeniu obecna jest co najmniej potowa sktadu Rady
Nadzorczej, w tym Przewodniczacy lub Zastepca Przewodniczacego, a tym
samym Rada Nadzorcza jest wiadna do podejmowania wigzacych uchwat,
ewentualnie stwierdzi¢ brak kworum;

3) zaproponowac przyjecie porzadku posiedzenia;

4)  wyznaczy¢ osobe odpowiedzialng za sporzadzenie protokotu
Z posiedzenia;

5) otwiera¢, przewodniczy¢ i zamykac¢ dyskusje nad poszczegdlnymi punktami
porzadku obrad;

6) udziela¢ gtosu uczestnikom posiedzenia;
7) poddawac projekty uchwat pod gtosowanie i przeprowadza¢ gtosowania;
8) zamknac¢ posiedzenie.

Za zgodg wszystkich Cztonkow Rady Nadzorczej obecnych na posiedzeniu jego
przebieg moze byc¢ rejestrowany przy uzyciu urzadzen do zapisu dzwieku.

V.  UCHWALY RADY NADZORCZEJ
§ 13

Podejmowanie uchwat

Uchwaty Rady Nadzorczej podejmowane sa bezwzgledna wiekszoscig gtosow w
obecnosci lub przy oddaniu gtosu przez co najmniej potowe czitonkéw Rady
Nadzorczej.

Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty:

1) na posiedzeniu;

2)  w trybie pisemnym;

3) za pomocg srodkdw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc.

O zastosowaniu danego trybu gtosowania w danej sprawie decyduje Przewodniczacy,
ktéry réwniez organizuje gtosowanie w wybranym trybie.

Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady oddajac
swoj gtos na piSmie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej, jednakze
oddanie gtosu na pismie nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku obrad
na posiedzeniu Rady Nadzorczej.

Uchwaty w sprawach nieobjetych porzadkiem obrad, wskazanym w zawiadomieniu o
posiedzeniu mogg by¢ podejmowane tylko wowczas, jezeli wszyscy cztonkowie Rady
sq obecni na posiedzeniu i wyrazajg zgode co do gtosowania w sprawie nieobjetej
porzadkiem obrad.

W gtosowaniu w trybie pisemnym:

1) Cztonek Rady Nadzorczej otrzymuje pocztg e-mail niezbedne dokumenty, w tym
karty do gtosowania pisemnego obejmujace co najmniej tre$¢ uchwaty;

2) Czionek Rady Nadzorczej oddaje gtos na karcie do gtosowania poprzez dokonanie
skreslenia czy gtosuje ,za”, ,przeciw” czy ,wstrzymuje sie” oraz odsyla w
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10.

1)

2)

3)

4)

wyznaczonym terminie uzupetniong karte do gtosowania przesytkg kurierska lub
listem poleconym na wskazany adres;

3) gtosowanie uwaza sie za zakonczone z chwila uptywu terminu oznaczonego dla
oddawania gtoséw lub odpowiednio daty otrzymania przez Przewodniczacego
wszystkich egzemplarzy uchwaty podpisanych przez Cztonkéw Rady Nadzorczej,
w zaleznosci od tego, co nastgpi wczesniej;

4) z przeprowadzonego gtosowania sporzadza sie protokdt, zataczajac dowody
zarzadzenia glosowania oraz otrzymane karty do gtosowania.

Oddajac gtos w trybie podejmowania uchwat przy wykorzystaniu $rodkéw
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc:

1) gtosowanie moze odbywac sie w szczegolnosci za posrednictwem:
2) telefonu;

3) wideokonferenciji;

4) komunikatoréw;

5) poczty elektronicznej.

Wyboru sposobu gtosowania dokonuje Przewodniczacy, uwzgledniajagc mozliwosci
techniczne Spotki i cztonkéw Rady Nadzorczej.

Podejmowanie uchwat przy wykorzystaniu poczty elektronicznej lub komunikatorow
odbywa sie w ten sposéb, ze:

kazdy Cztonek Rady Nadzorczej otrzymuje, od organizujgcego gtosowanie w tym
trybie lub od osoby dziatajacej z jego upowaznienia, projekt uchwaty wraz z
instrukcjg zawierajgcg w szczegolnosci termin zamkniecia glosowania;

Cztonkowie Rady Nadzorczej zwrotnie (w odpowiedzi na e-mail lub komunikat)
oddajg gtosy w przedmiocie uchwaty, powotujac sie na przedmiot uchwaty, ktérej
gtosowanie dotyczy oraz wpisujac w tresci wiadomosci informacje czy gtosuja ,za”
powzieciem proponowanej uchwaty, ,przeciw”, czy tez ,wstrzymujag sie od gtosu”;

Cztonek Rady Nadzorczej, ktéry nie oddat gtosu w terminie, uwazany jest za
niebiorgcego udziatu w gtosowaniu;

po zliczeniu gloséw, sporzadza sie protokot z okresleniem sposobu gtosowania
zatgczajgc wydruki wiadomosci w sprawie zarzgdzenia gtlosowania oraz obejmujace
gtosy poszczegdlnych cztonkéw Rady Nadzorczej;

podejmowanie uchwat przez Rade Nadzorcza przy wykorzystaniu telefonu lub
wideokonferencji odbywa sie w ten sposob, ze:

1) projekt uchwaty jest odczytywany, przez organizujacego gtosowanie w tym
trybie, wszystkim Cztonkom Rady Nadzorczej;

2) kazdy Cztonek Rady Nadzorczej, po przeczytaniu mu projektu uchwaty oswiadcza
czy gtosuje ,za” powzieciem proponowanej uchwaty, ,przeciw”, czy tez
,wstrzymuje sie od gtosu”;

3) Czionek Rady Nadzorczej, ktory nie oddat gtosu, uwazany jest za niebiorgcego
udziatu w gtosowaniu;

4) po zliczeniu gtoséw sporzadza sie protokot z okresleniem sposobu gtosowania.
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12.

13.

14.

15.

Podejmowanie uchwat w trybie okreslonym w ust. 2 pkt 2 i pkt 3 nie dotyczy wyborow
Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego, powotania Czionka Zarzadu oraz
odwotania i zawieszenia w czynnosciach tych oséb.

Uchwaty podjete w gtosowaniu pisemnym i przy wykorzystaniu S$rodkéw
bezposredniego porozumiewania sie na odlegto$¢ zostajg przedstawione cztonkom
Rady Nadzorczej z podaniem wynikéw gtosowania.

W przypadku zaistnienia konfliktu intereséw, cztonek Rady powinien poinformowac o
tym pozostatych cztonkéw Rady i powstrzymac sie od zabierania gtosu w dyskusiji
oraz od gtosowania nad przyjeciem uchwaty w sprawie, w ktérej zaistniat konflikt
interesdw. Cztonek Rady moze wnioskowac o podjecie przez Rade uchwaty co do
istnienia takiego konfliktu.

Uchwaty Rady Nadzorczej zapadajg w sposdb jawny, gtosowanie w sprawach
osobowych jest tajne. Tajne gtosowanie zarzadza Przewodniczacy w sprawach
powotania i odwofania Cztonkdéw Zarzadu, zawieszania Cztonkdéw Zarzadu, w
sprawach osobowych, jak réwniez na zadanie choéby jednego z obecnych na
posiedzeniu Cztonkéw Rady Nadzorczej.

W gtosowaniu tajnym gtosy oddaje sie przy pomocy kart do glosowania, na ktoérych
zamieszczone sg napisy: ,tak”, ,nie”, ,wstrzymuje sie”. Gtos oddaje sie poprzez
zakreslenie napisu, ktéry odpowiada tresci gtosu osoby gtosujacej. Jezeli zostat
zakreslony wiecej niz jeden napis lub nie zostat zakreslony zaden, gtos jest niewazny.

VI. PROTOKOLY
§ 14
Sporzadzenie protokoiéw

Uchwaty Rady powinny by¢ protokotowane. Protokdt sporzgadza osoba wybrana

przez Przewodniczgcego lub Wiceprzewodniczgacego Rady.

Protokot powinien zawierac:
1) numer kolejny protokotu,
2) date i miejsce posiedzenia,
3) porzadek obrad,

4)  imiona i nazwiska obecnych cztonkéw Rady z zaznaczeniem, ktére osoby braty
udziat gtosowaniu oraz ewentualnie innych obecnych na posiedzeniu 0sob,

5) teksty podjetych uchwat,

6) liczbe gtoséw oddanych na poszczegdlne uchwaty oraz indywidualne opinie
cztonkow Rady, wiaczone do protokotu na ich zadanie.

Na zadanie cztonka Rady obecnego na posiedzeniu lub biorgcego udziat w gtosowaniu,
w protokole nalezy odnotowac inne ztozone os$wiadczenia i okolicznosci zaszie na
danym posiedzeniu. Protokét z posiedzenia powinien zosta¢ podpisany przez
wszystkie osoby obecne na posiedzeniu najpdzniej na kolejnym posiedzeniu Rady
Nadzorczej. Odmowa podpisu lub jego nieztozenie w terminie wyzej wskazanym musi
by¢ zaznaczona w protokole przez przewodniczacego posiedzenia oraz opatrzona
pisemnymi wyjasnieniami. Cztonek Rady odmawiajacy podpisania protokotu jest
zobowigzany do szczegdétowego pisemnego umotywowania swojej decyzji, co
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powinno nastapi¢ najpozniej w ciaggu 7 dni od odmowy podpisu. Protokoty z
gtosowania w trybie okreslonym w § 13 ust. 2 pkt 2) i 3) podpisuje osoba
zarzadzajaca gtosowanie.

Dokumenty Rady, a w szczegolnosci zbidr protokotdéw z jej posiedzen, powinny byc¢
nalezycie zabezpieczone i przechowywane w lokalu Spoétki. Odpowiedzialnos¢ za
dokumentacje Rady ponosi Przewodniczacy Rady. Dokumenty Rady mogg by¢
przechowywane poza lokalem Spoétki wytgcznie z waznych przyczyn. Przewodniczacy
Rady zawiadomi o kazdorazowym miejscu przechowywania dokumentacji Zarzad
Spotki.

Po zakonczeniu kadencji Rady Przewodniczacy Rady lub inny z jej cztonkéow jest
zobowigzany przekazac cato$¢ dokumentacji Spotce.
§ 15
Ksiega Protokotéw i Uchwat

Oryginaty protokotéw posiedzern Rady Nadzorczej oraz uchwat Rady gromadzone sg
przez Zarzad.

Kazdy Czionek Rady Nadzorczej oraz Zarzadu ma prawo przeglada¢ dokumenty, o
ktérych mowa w ust. 1 powyzej.

VII. POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 16
Koszty

Koszty dziatania Rady Nadzorczej ponosi Spétka.

1.

§17
Obowigzywanie Regulaminu

Regulamin wchodzi w zycie z dniem jego zatwierdzenia przez Walne Zgromadzenie.

Zmiana Regulaminu wymaga uchwaty Rady Nadzorczej oraz zatwierdzenia
dokonanych zmian przez Walne Zgromadzenie.”
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